ZARZADZENIE NR 3/2021
DZIEKANA WYDZIALU TEOLOGICZNEGO UKSW

z dnia 22 lutego 2021 roku

Ww sprawie organizacji zajeé¢ dydaktycznych na Wydziale
Teologicznym w semestrze letnim roku akademickiego

2020/2021

Na podstawie § 42 ust. 2 pkt. 1 lit. b i ¢, pkt. 2 lit. ¢, pkt. 6 lit. a Statutu UKSW,
w zwigzku z Zarzadzeniem nr 14/2021 Rektora Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie z dnia 3 lutego 2021 r. w sprawie organizacji zaje¢ dy-
daktycznych w Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie w
semestrze letnim w roku akademickim 2020/2021 (zwanego dalej Zarzadzeniem
Rektora) postanawia sig, co nastepuje:

§1
1.  Na Wydziale Teologicznym UKSW w Warszawie ksztalcenie studentéw stu-
diéw stacjonarnych, niestacjonarnych, doktorantéw oraz stuchaczy studiéw pody-
plomowych i innych form ksztalcenia (w tym uczestnikéw warsztatéw prowadzo-
nych w ramach projektu Uniwersytet 2.0) odbywa si¢ z wykorzystaniem metod i
technik ksztalcenia na odleglos¢ dopuszczonych w Zarzadzeniu Rektora.
2. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, a takze zaliczenia zaje¢ oraz przeprowa-
dzenie egzaminéw z wykorzystaniem technologii informatycznych zapewniajacych
kontrole ich przebiegu i rejestracje sa organizowane na zasadach okreslonych w
zalgczniku nr 1 do Zarzgdzenia Rektora.
3. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, prowadzone sg zdalnie w czasie rzeczywi-
stym. Lista. kodéw do wszystkich zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i
technik ksztalcenia na odleglos¢ znajduje si¢ na stronie Wydzialu w zaktadce ,Pla-
ny zaje¢”.
4.  Konsultacje dla studentéw (dyzury) odbywaja sie w formie kontaktu syn-
chronicznego w statych godzinach, zgodnie z harmonogramem, uprzednio ustalo-
nym i ogloszonym na stronie Wydziatu w zakladce ,Plany zaje¢”.
5. Wprowadza si¢ mozliwoé¢ trzech konsultacji w semestrze w formie stacjo-
narnej dla kazdego wykladowcy. Termin konsultacji w formie stacjonarnej ogtasza
si¢ w tabeli na MsTeams w zespole ,Zalgcznik nr 2 + dyzur”. Studenci pragnacy
skorzysta¢ z tej formy konsultacji muszg by¢ zgloszeni i odnotowani w rejestrze w
odpowiednim dla danego toku studiéw dziekanacie. Dopelnienie tego obowigzku
spoczywa na pracowniku organizujagcym konsultacje stacjonarne. Zamiar uczest-
nictwa w konsultacjach studenci zglaszaja pracownikowi najpézniej w przeddzien
konsultadji i otrzymujg odpowiedZ zwrotng. Pracownik jest zobowigzany do zare-
jestrowania takiej liczby studentéw, ktéra spelnia kryterium czasowe konsultagji
oraz wymogi sanitarne dotyczace miejsca konsultacji.
6. O terminach konsultacji informuje na stronie internetowej Wydziatlu sekretariat
podlegajacy prodziekanowi, o ktérym mowa w §2 ust. 2 pkt. 1.
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§2

1. Pracownicy prowadzacy zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalce-
nia na odleglo¢ ma obowigzek biezgcej aktualizacji ewidencji zaje¢ w pliku za-
mieszczonym na platformie MsTeams w aplikacji www.office365.uksw.edu.pl -
zespot na MsTeams ,, Zalacznik nr 2 + dyzury”. Pracownicy zostang powiadomieni
o koniecznoéci wypelnienia zalgcznika i sposobie jego wypetniania.

2. Za weryfikacje wpiséw, o ktérych mowa w ust. 1, ich kompletnos¢ i systema-
tycznos¢ odpowiadaja:

1) w odniesieniu do studiéw stacjonarnych kierownicy kierunkéw, dziatajacy
pod nadzorem prodziekana ds. finanséw i studiéw stacjonarnych;

2) w odniesieniu do studiéw niestacjonarnych i studiéw podyplomowych wta-
sciwy kierownik kierunkéw lub studiéw podyplomowych dziatajacy pod
nadzorem prodziekana ds. wspétpracy miedzynarodowej i studiéw niesta-
cjonarnych.

§3

1. W okresie szczepieni pracownikéw naukowych dopuszcza sie prowadzenie
zaje¢ w dniu szczepienia w formie asynchronicznej. W sytuacji niezdolnosci do
prowadzenia zaje¢ w kolejnych dniach po szczepieniu konieczne jest przedstawie-
nie zaswiadczenia lekarskiego.

2. Pracownik skierowany na izolacje lub kwarantanne, ktéry ]est zdolny do
$wiadczenia pracy w formie zdalnej, zglasza taka gotowos¢ za posrednictwem pro-
cedur przyjetych w Zarzadzeniu nr 65/2020 Rektora UKSW w sprawie zasad funk-
cjonowania Uniwersytetu w zwigzku z przeciwdzialaniem rozprzestrzenianiu sie
wirusa SARS-CoV-2.

3. Jedli pracownik prowadzacy zajecia, z przyczyn od niego niezaleznych, nie
- moze ich przeprowadzi¢ zgodnie z harmonogramem, winien zwréci¢ sie do pro-
dziekana, o ktérym mowa w § 2 ust. 2 pkt. 1, drogg mailowa z prosba o zgode na
zmiane terminu. Po wydaniu zgody prodziekan informuje o decyzji odpowiednie-
go kierownika kierunku, zas wykladowca zobowigzany jest umiesci¢ taka informa-
cje na platformie MsTeams w zespole przewidzianym dla wykladu, ktérego decy-
zja dotyczy. Za weryfikacje odpracowania zaje¢ w nowym terminie odpowiada
wlasciwy kierownik kierunku.

§4
1. Prodziekan, o ktérym mowa w § 2 ust. 2, wraz z kierownikami kierunkéw
sprawuje nadzo6r nad terminowym i kompletnym wypelnieniem kart przedmiotéw
przez prowadzacych zajecia oraz odpowiada za forme i ryb przeprowadzenia ho-
spitacji zajec.

2. Raport z hospitacji zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, przygotowuje przewodni-
czacy Wydzialowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia.

§5
1. W okresie obowigzywania niniejszego zarzadzenia uchylone zostaja przepisy

§ 1 Zarzgdzenia nr 1/2021 z dnia 18 stycznia 2021 roku w sprawie zapobiegania si¢
rozprzestrzenianiu si¢ wirusa SARS -CoV-2.
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2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia i obowigzuje do dnia 30
wrzeénia 2021 roku.



